
ประชุมประจำเดือน มนีาคม 
คณะผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานเทศบาลตำบลบึงโขงหลง 

 
เมื ่อวันที ่ 25  มีนาคม  ๒๕๖๙   นายวิทยา  ภารจรัส   นายกเทศมนตรีตำบลบึงโขงหลง   

ได้เป็นประธานในที่ประชุมพร้อมด้วยคณะผู้บริหาร  ปลัดเทศบาล  รองปลัดเทศบาล  ผู้อำนวยการกองทุกกอง  
หัวหน้าฝ่าย และพนักงานเทศบาลทุกท่าน  ได้ติดตามการทำงานของแต่ละกอง/สำนัก  พร้อมรายงานปัญหาและ
อุปสรรคของเดือนที่ผ่านมา อีกทั้งได้ประชุมเตรียมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ  
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  ซึ่งภาพรวมประกอบด้วยดังนี้ 

1. แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency  
   Assessment : IIT) 
   1.1 การปฏิบัติหน้าที่ : มุ่งเน้นพฤติกรรมเรียกรับสินบนและผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of  
         Interest) 
   1.2 การใช้งบประมาณ : เน้นความโปร่งใสในการจัดซื ้อจัดจ้าง ป้องกันการเบิกจ่ายเท็จและ 
          ผลประโยชน์แอบแฝง 
   1.3 การใช้อำนาจ : บริหารงานบุคคลเป็นธรรมไม่สั่งการโดยมิชอบ หรือกดดันให้ทุจริต 
   1.4 การใช้ทรัพย์สินราชการ : มีระบบกำกับดูแลรัดกุมแยกแยะเรื่องส่วนตัวและส่วนร่วม 
   1.5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต : ผู้บริหารให้ความสำคัญและมีระบบจัดการเรื่องร้องเรียนที่น่าเชื่อถือ 
2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency  
   Assessment : EIT) 
    2.1 ความสุจริตในการทำงาน : เจ้าหน้าที่ให้บริการด้วยความซื่อสัตย์ ไม่มีประโยชน์ทับซ้อน 
    2.2 ความเสี่ยงในการติดต่อ การรับบริการ : ปราศจากการรับสินบน การถ่วงเวลา และระบบอุปถัมภ์ 
3. แบบวัดการเป ิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency  
    Assessment : OIT) 
   3.1 การเปิดเผยข้อมูล : ครบถ้วนตามกฎหมายและมาตรฐานสากล (DGA Standard) 
   3.2 การป้องกันการทุจริต : มีมาตรการส่งเสริมธรรมาภอบาลและป้องกันการทุจริตที่ชัดเจน 
 

สามารถสรุปประเด็นได้ดังนี้ 
1. ด้านบุคลากรเจ้าหน้าที่  เช่น การประชุมและนำมาถ่ายทอดข้อมูลให้บุคลากรเจ้าหน้าที่ภายใน

เทศบาลทราบ พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมรับการประเมินในปี ๒๕๖๙ ของเจ้าหน้าที ่ 
๒. ด้านข้อมูล  จัดเตรียมข้อมูลต่างๆที่เกี่ยวกับการประเมินของหน่วยงานที่เราได้ดำเนินการมา

รวมถึงการจัดเตรียมข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
3. ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  การจัดเตรียมเครื ่องมือต่างๆ ไม่ว ่าจะเป็นคอมพิวเตอร์  

อินเทอร์เน็ตให้อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  รวมไปถึงเว็บไซต์เทศบาลตำบลบึงโขงหลง  การอัปโหลดลงข้อมูลให้
เป็นปัจจุบัน อีกทั้งเว็บไซต์ itsa ด้วย 

4. ด้านการประชาสัมพันธ์  เช่น การลงข้อมูลผ่านเว็บไซต์เทศบาล  line  เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ทราบข้อมูลของเทศบาล รวมไปถึงช่องท่างท่ีประชาชนสามารถติดต่อเทศบาลได้โดยง่าย 

ทั้งนี้  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน
ภาครัฐ ๒๕๖๙  ขอให้ทุกท่านให้ความร่วมมือในการประเมินครั้งนี้ด้วย สุดท้ายนี้ผมขอให้เจ้าหน้าที่  ข้าราชการทุก
ท่านปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบ ข้อกฎหมายอย่างเคร่งครัด  
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